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करार/ राहत शिक्षक छनौट परीक्षा सञ्चालन तथा व्यवस्थापन काययववधि  -२०८3 

संवविानले व्यवस्था गरेको अधनवायय तथा धन:िलु्क शिक्षालाई व्यवहारमा कायायन्वयन गनय तथा करार/राहत 
शिक्षक धनयकु्तीको लाधग धलइने परीक्षालाई ववश्विधनय‚ वैि‚ धमतव्ययी‚ पारदिी‚ जवाफदेही एवम ्धनयमानसुार 
सञ्चालन गनय स्थानीय सरकार संचालन ऐन 2074 को दफा 102 ले ददएको अधिकार प्रयोग गरी यो 
काययववधि बनाइएको छ । 

पररच्छेद -१ 

१. संशक्षप्त नाम र प्रारम्भ : 

 यो काययववधिको नाम करार/ राहत शिक्षक छनौट परीक्षा सञ्चालन तथा व्यवस्थापन काययववधि  -२०८3 
रहनेछ । यो काययववधि स्थानीय राजपत्रमा प्रकािन भएको धमधत देशि लागू हनुछे । 

२. पररभाषा :  

ववषय वा प्रसंगले अको अथय नलागेमा यस काययववधिमा 

क) काययववधि भन्नाले करार/ राहत शिक्षक छनौट परीक्षा सञ्चालन तथा व्यवस्थापन काययववधि  -२०८3 भने्न 
सम्झनपुछय । 

ि) परीक्षा भन्नाले तादी गाउँपाधलकाबाट सञ्चालन करार शिक्षक छनौट तथा पदस्थापना परीक्षा लगायत सम्पूर्य 
परीक्षा भने्न सम्झन ुपछय । 

ग) परीक्षा सामाग्री भन्नाले तादी गाउँपाधलकाबाट सञ्चालन हनु े परीक्षामा प्रयोग हनुे प्रश्नपत्र‚उत्तरपशुस्तका 
लगायतका सम्पूर्य परीक्षासँग सम्बशन्ित सामग्री भने्न सम्झन ुपछय । 

ङ) करार/राहत शिक्षक छनौट सधमधत भन्नाले यस तादी गाउँपाधलका अन्तगयतका सामदुावयक ववद्यालयमा ररक्त 
शिक्षक कमयचारीको धनयकु्तीका लाधग गठन हनु ेकरार/राहत शिक्षक छनौट सधमधत भने्न सम्झन ुपछय । 

च) ववज्ञ भन्नाले तादी गाउपाधलकाद्वारा संचालन हनुे ववधभन्न परीक्षाको प्रश्नपत्र धनमायर् एवम ्परीक्षा सञ्चालनका 
लाधग करार/राहत शिक्षक छनौट सधमधतले धनयकु्त गरेको ववज्ञ भने्न सम्झन ुपछय । 

छ) परीक्षा सधमधत भन्नाले तादी गाउँपाधलकाद्वारा गठन भएको पाधलका स्तरीय परीक्षा सधमधत भने्न सम्झन ुपछय 
। 

ज) "केन्राध्यक्ष” भन्नाले गाउँपाधलकाद्वारा सञ्चालन हनुे परीक्षाको व्यवस्थापन एवम ्सञ्चालनका लाधग करार/राहत 
शिक्षक छनौट सधमधतद्वारा धनयकु्त गररएको परीक्षा केन्रको प्रमिु व्यशक्त भने्न सम्झन ुपछय । 

ञ) "परीक्षा केन्र' भन्नाले तादी  गाउँपाधलकाद्वारा सञ्चालन हनुे ववववि परीक्षाको केन्र भने्न सम्झन ुपछय 



 

 

ट) "धनरीक्षक" भन्नाले तादी  गाउँपाधलकाद्वारा सञ्चालन हनुे केन्रको कक्षा कोठामा धनरीक्षकका लाधग िवटएका 
शिक्षक/कमयचारी वा अन्य व्यशक्त  भने्न सम्झन ुपछय । 

ट) "सहायक केन्राध्यक्ष" भन्नाले भन्नाले गाउँपाधलकाद्वारा सञ्चालन हनु ेपरीक्षाको व्यवस्थापन सञ्चालनका लाधग 
परीक्षा सधमधत/करार/राहत शिक्षक छनौट सधमधतद्वारा धनयकु्त गररएको परीक्षा केन्रको उपप्रमिु वा 
सहायक व्यशक्त भने्न सम्झन ुपछय । 

ठ) "गाउँपाधलका " भन्नाले तादी गाउँपाधलका भने्न सम्झन ुपछय । 

पररच्छेद - २ 

करार/राहत शिक्षक तथा कमयचारी परीक्षा व्यवस्थापन 

३. करार/राहत शिक्षक छनौट सधमधत गठन  

तादी गाउँपाधलका अन्तगयत सञ्चाधलत सामदुावयक ववद्यालयमा स्वीकृत/राहत दरबन्दीमा शिक्षक/कमयचारी 
धनयशुक्तका लाधग देहाय वमोशजमको पदाधिकारीहरु  रहन ेगरी एक करार/राहत शिक्षक छनौट सधमधत गठन 
गनय सक्नेछ : 

क) ववद्यालय व्यवस्थापन सधमधतको अध्यक्ष वा अध्यक्षले तोकेको सदस्य         -अध्यक्ष                           
ि)  तादी गाउँपाधलका शिक्षा‚यवुा तथा िेलकुद िािा प्रमिु                    - सदस्य 

ग) परीक्षाको प्रकृती अनसुार सधमधतले तोकेको सम्बशन्ित ववषय  

    ववज्ञ आवश्यकता अनसुार बढीमा दईु जना         - सदस्य  

घ) सम्वशन्ित ववद्यालयको प्रिानाध्यापक                            - सदस्य सशचव 

 

४. करार/राहत शिक्षक छनौट सधमधतको काम‚ कतयव्य र अधिकार  

    करार/राहत शिक्षक छनौट सधमधतको काम कतयव्य र अधिकार देहाय बमोशजम हनुेछ: – 

क. तादी गाउँपाधलका अन्तगयतका सामदुावयक ववद्यालयमा ररक्त हनु आएका दरबन्दी/राहत दरबन्दीमा 
करार/राहत शिक्षक धनयशुक्तका लाधग शिक्षक सेवा आयोगले तोकेको पाठ्यक्रममा धलशित/मौशिक परीक्षा 
सञ्चालन गनुय तर ववद्यालयमा काययरत कायायलय सहयोगीको भने अन्तवायतायबाट मात्र छनौट गररने छ । 

ि.परीक्षा सञ्चालनका लाधग वविेषज्ञ लगायतको जनिक्ती एवम ्परीक्षा सामग्री व्यवस्थापन गनुय।  

ग.परीक्षाका सबै चरर्मा उत्तीर्य भएका उम्मेद्वारलाई धनयकु्ती तथा पदस्थापन सम्वशन्ित ववद्यालयले गने  



 

 

घ.परीक्षासँग सम्बशन्ित अन्य कायय गने गराउन।े   

 

५. करार/राहत शिक्षक छनौट परीक्षा सधमधत एवम ्धनयमानसुार गठन भएको परीक्षा सधमधतको बैठक आवश्यक्ता 
अनसुार वस्नेछ।बैठकमा आवश्यकता अनसुार अन्य सम्वशन्ित व्यशक्तलाइ आमशन्त्रत सदस्यको रुपमा आमशन्त्रत 
गनय सवकनेछ। बैठकमा उपशस्थत भए बापत धनयमानसुार बैठक भत्ता उपलब्ि गराइने छ । 

 

६. सदस्य सशचवको काम कतयव्य र अधिकार 

    करार/राहत शिक्षक छनौट सधमधत सदस्य सशचवको काम कतयव्य र अधिकार देहाय बमोशजम हनुछे। 

क) सधमधतको अध्यक्षसँग समन्वय गरी बैठकको पत्रचार गने, अधभलेि राख्न,े धनर्यय वकतावको सरुक्षा गने र 
सधमधतको धनर्यय अनसुार बैठकको लाधग आवश्यक ववषय सूची र सामग्री जटुाउने । 

ि) बैठकको माइन्यटु उठाउने र बैठक संचालन सम्बशन्ि आवश्यक काम गने । 

ग) परीक्षा सञ्चालनका लाधग आवश्यक सामग्री व्यवस्थापन सम्बन्िी कायय गने गराउने। 

पररच्छेद-४ 

जनिक्ती सम्बन्िी व्यवस्था 

८. करार/राहत शिक्षक छनौट परीक्षाको लाधग आवश्यक तपधसल बमोशजमको जनिक्ती िटाउन सवकन ेछ : 

क. सधमधतका पदाधिकारीहरु  

ग. कमयचारी  

घ. ववज्ञ 

ङ. प्रिानाध्यापक/शिक्षक 

च. धनरीक्षक 

छ. केन्राध्यक्ष 

च .सहायक केन्राध्यक्ष 

झ. धनरीक्षक 

ञ. अन्य 



 

 

पररच्छेद -५ 

िचय व्यवस्थापन 

९. गाउँपाधलकाले सञ्चालन गने ववववि परीक्षाको लाधग तपधसल बमोशजमको सीमाधभत्र रहेर िचय व्यवस्थपन गनुय 
पने छ : 

तपधसल 

 

क्र.स. िचय िीषयक दर 

1.  बैठक भत्ता प्रधत बैठक १००० 

2.  अनगुमन/भ्रमर् भत्ता बढीमा प्रधतददन १६०० 

3.  यातायात िचय दरुी अनसुार 

4.  प्रश्नपत्र धनमायर् प्रधत प्रश्न  (१०० पूर्ायङ्क) १०००  

5.  प्रश्नपत्र टाइवपङ प्रधत प्रश्न (१०० पूर्ायङ्क) २०० 

6.  प्रश्नपत्र छपाई प्रचधलत मूल्य अनसुार 

7.  उत्तर पशुस्तका छपाई प्रचधलत मूल्य अनसुार 

8.  प्रश्नपत्र तथा उत्तर पशुस्तका ढुवानी  दरुी र प्रचधलत धनयमानसुार 

9.  प्रश्नपत्र सम्पादन एवम ्पररमाजयन प्रधत प्रश्न पत्र ५०० 

10.  केन्राध्यक्ष भत्ता प्रधतददन १५०० 

11.  सहायक केन्राध्यक्ष १२०० 

12.  धनरीक्षक भत्ता प्रधतददन १००० 

13.  उत्तर पशुस्तका कोधिङ धिकोधिङ प्रधत उत्तरपशुस्तका १० 

14.  उत्तर पशुस्तका परीक्षर्  २५ 

15.  उत्तरपशुस्तका सम परीक्षर् १५ 

16.  उत्तर पशुस्तका परीक्षक समपरीक्षक िाना िचय प्रधत ददन ५०० 

17.  उत्तर पशुस्तका परीक्षक समपरीक्षक िाजा िचय प्रधत ददन २५० 

18.  
मसलन्द ( परीक्षा सञ्चालन नधतजा तयारी प्रकािन समेत िािाबाट  सम्पादन  हनुे ववववि काययका 
लाधग िाना िाजा) 

आवश्यकता अनसुार 

19.  

यस आ.व मा भएका करार शिक्षक तथा ववद्यालय कमयचारीहरुको परीक्षा वापत ववद्यालयहरुलाई 
अनदुान पठाउन सवकने छ।उक्त अनदुान शिक्षक र ववद्यालय कमयचारी धनयशुक्तका लाधग 
रु.20,000/-र बाल ववकास सहजकताय, ववद्यालय सहयोगी, लाधग रु.15,000/- 
ववद्यालयलाई अनदुान पठाउन सवकने छ। 

ववद्यालयले माधथको िचय धबधि अनसुार 
िचय गनय सक्न ेछ। 



 

 

१०.पररच्छद -५ मा उल्लेशित िचय सीमा धभत्र रहेर िचय गनुय पने छ । वविेष पररशस्थधत एवम ्आवश्यकता 
देशिएमा करार/राहत शिक्षक छनौट सधमधत/पाधलका स्तरीय परीक्षा सधमधतको बैठकको धनर्यय अनसुार अन्य 
िचय िीषयकमा प्रचधलत काननु एवम ्बजार मूल्य बमोशजधम बजेटको सीमा धभत्र रही िचय गनय सक्ने छ । 

11.यस काययधबधि लागहुनु ुअशघ प्रवकया परु् याई सम्पन्न भएका करार राहत शिक्षक तथा ववद्यालय कमयचारीहरुको 
छनौट परीक्षा सञ्चालन तथा धसफाररस यसै काययधबधि बमोशजम भएको माधनन े छ। 

 

पररच्छेद ६ 

परीक्षा िलु्क सम्बन्िी व्यवस्था 

१2. गाउँपाधलकाद्वारा सञ्चालन हनुे परीक्षाको परीक्षा िलु्क तपधसल बमोशजम हनुे छ : 

क.करार/राहत शिक्षक छनौट परीक्षा- 

१. माध्यधमक तह (९-१२) – रु १५०० 

३. आिारभतू तह रु १००० 

४.बाल ववकास सहजकताय रु ७००  

५.काययलय सहयोगी रु ५००  

 

पररच्छेद ७ 

परीक्षा पाठ्यक्रम सम्बन्िी व्यवस्था 

 

13. गाउँपाधलका स्तरीय करार/ राहत शिक्षक छनौटको लाधग संचालन गररने परीक्षाको पाठ्यक्रम तपधसल 
बमोशजम हनुेछ । 

१. माध्यधमक तह : शिक्षक सेवा आयोगले माध्यधमक तहलाई धनिायरर् गरे बमोशजम 

२. धनम्न माध्यधमक तह : शिक्षक सेवा आयोगले धनम्न माध्यधमक तहलाई धनिायरर् गरे बमोशजम 

३. प्राथधमक तह: शिक्षक सेवा आयोगले प्राथधमक तहलाई धनिायरर् गरे बमोशजम 

४. लेिापाल : अनसूुची १ मा तोवकए बमोशजम 

५. बालववकास सहजकताय : अनसूुची २ मा तोवकए बमोशजम 

 



 

 

                                                   

                                                 प्रमार्ीकरर् धमधत: 

                                                  सन्तमान तामाङ                          

 गाउँपाधलका अध्यक्ष 

                                              

  



 

 

अनसूुची - १ 
तादी गाउँपाधलका 

 नवुाकोट, बागमती प्रदेि, नपेाल 

लेिापाल छनोटका लाधग धलइन ेपरीक्षाको पाठ्यक्रम 

तादी गाउँपाधलका अन्तगयतका ववद्यालयहरुमा आवश्यक लेिापल पदका लाधग िलुा प्रधतयोधगतात्मक परीक्षाको 
पाठ्यक्रम                      

1. धलशित परीक्षा      पूर्ायङ्क  : १०० (बहबैुकशल्पक ५० अंक, धलशित परीक्षा ५० अंक) 
2. कम्यटुर सीप पूर्ायङ्क : १० 

3. अन्तवायताय        पूर्ायङ्क  :  २० 

 
पत्र परीक्षा प्रर्ाली प्रश्न 

संख्या 
अंकभार समय पूर्ायङ्क उत्तीर्ायङ्क 

प्रथम बहबैुकशल्पक 50 50 प्रश्न × 1अंक = 50 
अंक 

60 धमनेट 50 20 

दद्वतीय 

छोटो उत्तर आउने प्रश्न 8 8 प्रश्न × ५ अंक = 40 अंक 1.5 
घण्टा 

50 20 

लामो उत्तर आउने प्रश्न 1 1 प्रश्न × १0 अंक = 10 
अंक 

 

प्रथम र दद्वतीय पत्रको लाधग 
१. नेपालको भगुोल, सस्कृती, इधतहास 

२. सामान्य बौद्धक परीक्षर् 

३. नेपालको संवविान,२०७२ मा शिक्षा सम्बन्िी व्यवस्था,  

४. स्थानीय सरकार सञ्चालन ऐन २०७४(शिक्षा मात्र)  

५. तादी गाउँशिक्षा ऐन,२०७४ संिोिन सवहत,  

६. लेटर ग्रिेीङ धनदेशिका २०७८  

७. ववद्यालय सामाशजक परीक्षर् मापदण्ि २०७८  

८. ववद्यालय लेिाङ्कन ददग्दियन २०७६ 

९. ववद्यालय स्तरीय परीक्षा र मूल्याङ्कन व्यवस्थापन 

१०. कायायलय व्यवस्थापन 

 कायायलय र कायायलय व्यवस्थापनको अविारर्ा र महत्व 

 अधभलेि व्यवस्थापनको पररचय, उद्देश्य, आवश्यकता र महत्व 

 कायायलयमा संचारको महत्व, प्रकार, माध्यम 

 कायायलयमा व्यवस्थापन सूचना प्रर्ाली (MIS) को आवश्यकता र महत्व 

 वैठक व्यवस्थापन तथा माइन्यूट लेिन 



 

 

११. लेिा प्रर्ाली र राजस्व प्रिासन 

 सरकारी लेिा प्रर्ाली र लेिापरीक्षर् सम्बन्िी जानकारी 
 सरकारको आधथयक कायय प्रर्ालीको सामान्य जानकारी 
 शजन्सी, राजश्व र िरौटी से्रस्ता प्रर्ाली 
 राजस्व प्रिासन (कर, भंसार, अन्तःिलु्क, स्थानीय कर तथा गैर कर राजस्व) सम्बन्िी जानकारी 
 राजस्व र िचयको फाँटबारी र प्रधतवेदन 

 बजेट सम्बन्िी सामान्य जानकारी 
 स्थानीय तहकोआधथयक काययप्रर्ालीसम्बन्िी सामान्य जानकारी 
 स्थानीय तहको अनदुान, राजस्व अधिकार र पररचालन 

१२. सावयजधनक सेवा प्रवाह 

 अथय र महत्व, सावयजधनक सेवा प्रवाह गने तररका÷माध्यमहरु 

 सावयजधनक सेवा प्रवाहमा सेवा प्रदायकको भधूमका र सेवाग्राहीको अधिकार तथा दावयत्व 

 व्यशक्तगत घटना दताय 
१३.  लेिाववधिको अविारर्ा 

 लागत लेिाववधिको पररचय 

 लागत लेिाववधिको अथय, उद्देश्य, महत्त्व र सीमा 
 ववत्तीय लेिाववधिका सीमा 
 लागत लेिाववधि र ववत्तीय लेिाववधिको धभन्नता 
 लागतका ववधिहरू : कायय लागत ववधि, ठेक्का लागत 

 ववधि, प्रवक्रयागत लागत धनिायरर् ववधि, सेवा लागत 

 ववधि, उत्पादन तथा एकाइ लागत ववधि, समूह लागत 

 धनिायरर् ववधि र बहसुङ्खख्यक लागत ववधि 

 लागत अविारर्ा र वगीकरर् 

  लागत अथय, लागतको वगीकरर् (उत्पादन र 
 प्रवक्रयाका आिारमा, प्रकृधत वा तत्त्वका आिारमा, 
 काययका आिारमा, आचरर् वा पररवतयनिीलताका 
 आिारमा, धनयन्त्रर्का आिारमा) 

१४.  लेिाववधिमा कम््यटुरको प्रयोग 

12.१ लेिाववधिमा कम््यटुर प्रर्ाली 
 लेिाववधिमा कम््यटुर प्रर्ालीको अथय, तत्त्व, महत्त्व तथा सीमा 
 लेिाववधिमा कम््यटुरको प्रयोग 

 कम््यटुर प्रर्ालीको प्रवक्रया : कम््यटुर प्रर्ालीमा 
 सूचनाका स्रोत (धबजक, िररद आदेि, प्राधप्त, Barcode) 
 सूचना ववश्लषेर् 

 सूचनाको प्रिोिक : (journals, ledgers, and reports) 
 सूचनाको भण्िारर् : िाटा भण्िारर् ववधि 

 Excel  मा अधभलेि : ह्रास कटी ताधलका, ऋर् भकु्तानी ताधलका, Payroll Sheet 

१५. सावयजधनक िररद र यस  सम्बन्िी काननुी व्यवस्था व्यवस्थापन, 



 

 

१६. बेरुज ुप्रकार, प्रवशृत्त र न्यूनीकरर् 

१७. ववद्यालय सम्पधतको शजम्मा तथा बरबझारथ, अधभलेि,धललाम धमनाह र ममयत सम्भार  

प्रथम पत्र (बह ुबैकशल्पक)को लाधग  

एकाई १ २ ३ ४ ५ ६ ७ ८ ९ १० ११ १२ १३ 14 15 १६ १७ जम्मा 
प्रश्न 

पूर्ायङ्क 

प्रश्न 
संख्या 

५० प्रश्न × १ अंक = 50 अंक 50 50 

दद्वतीय पत्र (धलशित)को लाधग  

एकाई ४ ५ ६ ७ ८ ९ १० ११ १२ १३ 14 15 १६ १७ जम्मा प्रश्न पूर्ायङ्क 

प्रश्न 
संख्या 

8 प्रश्न × ५ अंक = 40 अंक 

1 प्रश्न × 10 अंक = 10 अंक 
9 50 

कम्यटुर सीप पररक्षर्       पूर्ायङ्क : १० 

ववषय पूर्ायङ्क  परीक्षा प्रर्ाली  ववषयवस्त ुशियषक अंक समय 

 कम्प्यूटर सीप 

प्रशिक्षण 

(Computer 
Skill Test) 

१० प्रयोगात्मक Devanagari Typing २.५ ५ धमनेट 

English Typing २.५ ५ धमनेट 

Windows basic and 
Word processing 

5 ५ धमनेट 

 

Contents 

1. Windows basic  

 Introduction to Graphical User Interface  

 Starting and shutting down Windows  

 Basic Windows elements - Desktop, Taskbar, My Computer, Recycle Bin, etc. 

 Concept of files and folders  

 Searching files and folders  

2. Word processing  



 

 

 Creating, saving and opening documents  

 Typing in Devanagari and English  

 Text formatting (font, size, color, underline, italic, bold, etc) and paragraph formatting 

(alignment, indentation, spacing)  

 Inserting header, footer, page number  

 Page setting (margin, page size, orientation), previewing and printing of documents 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

      



 

 

अनसूुची - 2 
तादी गाउँपाधलका 

 नवुाकोट, बागमती प्रदेि, नपेाल 

बालववकास सहजकताय छनोटका लाधग धलइन ेपरीक्षाको पाठ्यक्रम 

तादी गाउँपाधलका अन्तगयतका ववद्यालयहरुमा आवश्यक बालववकास सहजकताय पदका लाधग िलुा 
प्रधतयोधगतात्मक परीक्षाको पाठ्यक्रम                      

1.धलशित परीक्षा      पूर्ायङ्क  : १०० (बहबैुकशल्पक 4० अंक, धलशित परीक्षा 6० अंक) 
2.अन्तवायताय       पूर्ायङ्क  :  15 

 
पत्र परीक्षा प्रर्ाली प्रश्न 

संख्या 
अंकभार समय पूर्ायङ्क उत्तीर्ायङ्क 

प्रथम बहबैुकशल्पक 40 40 प्रश्न × 1अंक = 40 
अंक 

45 धमनेट 40 20 

दद्वतीय 

छोटो उत्तर आउने प्रश्न 8 8 प्रश्न × ५ अंक = 40 अंक 2.5 
घण्टा 

60 24 

लामो उत्तर आउने प्रश्न 1 2 प्रश्न × १0 अंक = 20 
अंक 

 

प्रथम र दद्वतीय पत्रको लाधग 
 

3.सामान्य बौद्धक परीक्षर् 

4.नेपालको संवविान,२०७२ मा शिक्षा सम्बन्िी व्यवस्था,  

5.स्थानीय सरकार सञ्चालन ऐन २०७४(शिक्षा मात्र)  

6.तादी गाउँशिक्षा ऐन,२०७४ संिोिन सवहत,  

7.ववद्यालय स्तरीय परीक्षा र मूल्याङ्कन व्यवस्थापन 

8.कायायलयमा व्यवस्थापन 

 अधभलेि व्यवस्थापनको पररचय, उद्देश्य, आवश्यकता र महत्व 

 कायायलयमा व्यवस्थापन सूचना प्रर्ाली (MIS) को आवश्यकता र महत्व 

 वैठक व्यवस्थापन तथा माइन्यूट लेिन 

9.लेिा प्रर्ाली र राजस्व प्रिासन 

 बजेट सम्बन्िी सामान्य जानकारी 
 स्थानीय तहकोआधथयक काययप्रर्ालीसम्बन्िी सामान्य जानकारी 
 स्थानीय तहको अनदुान, राजस्व अधिकार र पररचालन 



 

 

10.सावयजधनक सेवा प्रवाह 

 सावयजधनक सेवा प्रवाहमा सेवा प्रदायकको भधूमका र सेवाग्राहीको अधिकार तथा दावयत्व 

 काययका आिारमा, आचरर् वा पररवतयनिीलताका 
 आिारमा, धनयन्त्रर्का आिारमा) 

11. ववद्यालय पाठ्यक्रम 2076 

  

 बालववकास सहजकतायको भधुमका 
 पेिागत ववकास 

 िैक्षशर्क योजना 
 

 

 

 

  

प्रथम पत्र (बह ुबैकशल्पक)को लाधग  

एकाई १ २ ३ ४ ५ ६ ७ ८ ९ १० ११ जम्मा 
प्रश्न 

पूर्ायङ्क 

प्रश्न 
संख्या 

40 40 

दद्वतीय पत्र (धलशित)को लाधग  

एकाई ४ ५ ६ ७ ८ ९ १० ११ जम्मा प्रश्न पूर्ायङ्क 

प्रश्न 
संख्या 

8 प्रश्न × ५ अंक = 40 अंक 

2 प्रश्न × 10 अंक = 20 अंक 
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